Mittetulundusithing Loometd6

Pohikiri

1.0ldsétted
1.TMittetulundusiihing nimetusega Loomet66

(edaspidi: Gihing) on vabatahtlikkuse alusel Ghinenud flitsiliste ja juriidiliste
isikute iseseisev kasumit mitte taotlev organisatsioon, mis tegutseb avalikes
huvides, demokraatia, isemajandamise ja isefinantseerimise pohimottel.

1.2.Uhingu juhatuse asukohaks on Jdneda Tapa vald Ladne-Virumaa.

1.3.0hing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadusandlusest ja
kdesolevast pohikirjast

1.4 Mittetulundusiihing on asutatud 03.novembril, 2005.a.

1.5.0Uhing omab arvelduskontot, logot ja siimboolikat.

2. Tegevuse eesmark ja selle saavutamine.

2.1.Uhingu tegevuse eesmairkideks on kodus tootajate ja ettevotjate
aktiviseerimine ja koondamine Uihistegevusse, Eesti algupdrase rahvakunsti
vadrtustamine ja jarjepidevuse taastamine, looduslahedaste ja elu alalhoidlike
pohimotete propageerimine.

2.2. Pohikirjaliste eesmarkide saavutamise vahendid:

2.2.1.kultuuriloolaste, etnograafide, kasitoomeistrite, kasitooalaste
ettevotjate, harrastajate ja huviliste mottejou ja praktiliste oskuste
uhendamine rahvusliku kasitoo ja tervisliku elulaadi propageerimiseks ja
viljelemiseks;

2.2.2.kvaliteetse taiendoppe ja koolituse korraldamine, kasutades selleks
sobivaid Oppeviise;

2.2.3.heategevus- ja tululrituste korraldamine;
2.2.4. rahvuslikel Uritustel Eestis ja vdljaspool Eestit osalemine;

2.2.5. Uhingu alluvusse piirkondlike osakondade ja erinevate toogruppide
moodustamine;



2.2.6. kunstindbukogu moodustamine;

2.2.7. samasihiliste kohalike ja piirkonnatihingute, liitude ja seltside toetus ja
ellukutsumine;

2.2.8 koosto6 samasihiliste organisatsioonidega Eestis ja vdljaspool Eestit.

3. Liikmelisus.

3.1.Uhingu liikmeks vastuvdtmist véib taotleda iga isik, kes soovib arendada
uhingu eesmarkidega kooskodlas olevat tegevust. Liikmeks pilirgija esitab
uhingu juhatusele kinnitatud vormis Kkirjaliku avalduse, milles kohustub
taitma uhingu pohikirja ja tasub Uhingu Uuldkoosoleku poolt kinnitatud
rahalise voi mitterahalise sisseastumismaksu.

3.1.1. Mitterahaline sisseastumismaks vdib olla Ghingule teenuste osutamine,
samuti vara Uhingule voi Uhingu kasutusse lleandmine vdi deponeerimine.
Kui Uhinguga sélmitud lepingus ei ole maadratud teisiti, loetakse, et vara on
antud Uhingu omandusse mitte kasutusse.

3.2. Uhingu lilkmeks vastuvdtmise otsustab juhatus voi péhikirja punktis 3.7.
toodud juhul tldkoosolek.

3.3.Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse.
Uhingust saab vilja astuda ainult majandusaasta |6pul. Uhingu juhatus
kustutab pdrast etteteatamistahtaja mooddumist Ghingust vdlja astunu
lilkkmete nimekirjast.

3.4.Uhingu liikme voib tihingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui:
3.4.1. Ghingu liige ei ole majandusaasta I6puks tasunud thingu lilkmemaksu;

3.4.2. ei ole viimase kolme aasta jooksul osalenud uhelgi Uuhingu
uldkoosolekul voi thistu poolt korraldatud Uritusel;

3.4.3. kahjustab oma tegevusega lihingu head nime voi mainet; ta tegevus ei
ole kooskdlas mittetulundussektori tavade ja kommetega;

3.4.4.liige on jatnud tditmata olulise kohustuse Uhingu ees voi Uhingule
varaliselt kahju tekitanud.



3.5. Uhingu liikme valjaarvamise otsustab tihingu juhatus oma koosolekul,
teatades selle kiisimuse arutelust valjaarvatavale liikmele kirjalikult vahemalt
2 nadalat enne koosoleku toimumist ja tal on digus osaleda sdnadigusega
oma vdljaarvamise kisimuse arutamisel juhatuses. Liikme vadljaarvamise
otsus on langetatud, kui selle poolt on 2/3 juhatuse liikmetest.

3.6. Uhingust viljaastumisel vo&i vidljaarvamisel on juhatusel &igus sisse
nouda Uihingu kasuks ettenahtud maksed ja muud kohustused.

3.7.Uhingu juhatuse poolt viljaarvatud liikmel on digus néuda viljaarvamise
kisimuse otsustamist vdljaarvamisele jargneval tihingu tldkoosolekul.

3.8. Vdljaastumise ja vadljaarvamise korral thingule makstud summasid (k.a.
liikkmemaksu) ei tagastata.

4. Uhingu liikmete digused ja kohustused
4.1.Uhingu liikkmetel on &igus:
4.1.1.0saleda koigil Ghingu Uritustel;

4.1.2-osaleda haaledigusega uhingu uldkoosolekul; esitada juhatusele ja
uldkoosolekule oma ettepanekuid;

4.1.3. kandideerida uhingu juhatuse, revisjoni komisjoni ja kunstindukogu
liikmeks;

4.1.4 kasutada uhingu vdimalusi vajalike koostoopartnerite leidmiseks,
projektide ja tegevuste elluviimiseks;

4.1.5. saada juhatuselt ja kunstindukogult teavet tihingu tegevuse kohta;

4.1.6.kasutada ettenahtud korras Uhingu vara ning saada osa uhingu
liilkmetele ettendahtud soodustustest.

4.2.Uhingu lilkmed on kohustatud:

4.2.1 jargima tegevuses osalemisel Uhingu pohikirja, Uhingu juhtorganite
otsuseid ja hadid tavasid, toetama uhingu tegevust;

4.2.2.tasuma uhingu liikkmemaksu juhatuse poolt kehtestatud korras
4.2.3. suhtuma lihingu varasse heaperemehelikult;

4.2.4.teatama juhatusele liikmete arvestuse pidamiseks oma kontaktandmed
(elukoht, aadress, isikukood) ning teatama uued andmed hiljemalt 2 kuu
jooksul parast nende muutumist.



5.Uldkoosolek

5.1.Uhingu kérgeimaks organiks on uhingu uldkoosolek, kus igal thingu
liilkmel on ks haal.

5.2.Uldkoosoleku padevusse kuulub:

5.2.1. Ghingu pohikirja muutmine,

5.2.2 eesmargi muutmine,

5.2.3.juhatuse liikmete maaramine ja tagasikutsumine;
5.2.4.revisjoni komisjoni liikmete madaramine;

5.2.5.otsused juhatuse voi muu organi liikkmega tehingu tegemise voi tema
vastu noude esitamise ja selles tehingus vb6i noudes Uhistu esindaja
madramise kohta;

5.2.6.otsused uhingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate
vallasasjade vboorandamise ja asjadigustega koormamise kohta ja tingimuste
maddramine nimetatud tehinguteks;

5.2.7.muude kusimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga
antud teiste organite padevusse.

5.3.Uhingu tldkoosoleku kutsub kokku juhatus:
5.3.1.majandusaasta aruande kinnitamiseks;

5.3.2.juhul, kui seda ndéuab kirjalikult ja pohjust ara ndidates vahemalt 1/10
thingu liikmetest voi kui seda nduab revisjonikomisjon;

5.4.3. muudel juhtudel, kui tGhistu huvid seda nduavad.
5.5.Juhatus teatab liikmele vahemalt 7 pdaeva enne uldkoosolekut selle

toimumise aja, pdevakorra ning koha reklaamis voi saadab igale seltsi
lilkkmele 2 nadalat enne

uldkoosoleku toimumist sellesisulise . kirjaliku teate

5.6.Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb vdi on esindatud iile
poole Uhingu liikmetest.



5.7. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud, kui selle poolt on iile poole
koosolekul osalenud Uhingu liikmetest vdi nende esindajatest ja Uhingu
pohikiri voi seadus ei nde ette suurema haddlteenamuse nouet.

5.8. Uhingu pdhikirja muutmiseks on vajalik tildkoosoleku 2/3 hailteenamus
ja eesmdrgi muutmiseks on vajalik kdigi tthingu lilkmete ndusolek.

6. Juhatus

6.1.Uhingu juhatus juhib Ghingu tegevust ning esindab Ghingut
Oigustoimingutes.

6.2. Uhingu juhatusse kuulub 2 - 7 liiget, kes méaaratakse uldkoosoleku poolt
ametisse kaheks aastaks

6.3. Juhatuse nimel teostavate tehingute, mille suurus uletab 100 000.-
krooni, sooritamiseks peab juhatus saama eelneva ndusoleku tldkoosolekult.

6.4.Juhatuse koosoleku kutsub kokku mitte harvem kui ks kord kahe kuu
jooksul juhatuse esimehes voi tema draolekul juhatuse aseesimehes.

6.5. Juhatuse otsused voOetakse vastu lihthdadlteenamusega kui juhatuse
koosolekul osaleb lile poole juhatuse lilkmetest. Hadlte vordse jagunemise
korral otsustab esimehe haal, tema puudumisel aseesimehe haal.

6.6.Juhatuse padevusse kuulub:

6.6.1.korraldab uhingu igapdevategevust;

6.6.2.korraldab uhingu tegevuskava ja eelarve koostamist ja tditmist;
6.6.3 kutsub kokku tildkoosoleku;

6.6.4.madrab juhatuse esimehe ja aseesimehe;

6.6.5.moodustab kisimuste paremaks lahendamiseks eritoimkondi;

6.6.6. otsustab liikmete ihingusse vastuvdtmise ja valjaarvamise ning peab
lilkkmete kohta arvestust;

6.6.7.madrab uhingu lilkmemaksu suuruse, kogub sisseastumismaksu ja
liikkmemaksu ning korraldab nende tasumise arvestust;

6.6.8.korraldab  Ghingu raamatupidamist vastavalt raamatupidamise
seadusele;

6.6.9.esindab uhingud riigi voi kohaliku omavalitsuste organite ees voi
vajadusel korraldab esindamise;



6.6.10.esitab uldkoosolekule Gihingu pohikirja muutmise ettepanekud;
6.6.11.madrab ja kutsub tagasi kunstindukogu liikmed;

6.6.12.kasutab ja kasutab Uhingu vara vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja
ja uldkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

7. Osakonnad ja téégrupid.

7.1.Uhing vdib moodustada piirkondlikke osakondi ja tédgruppe lahtuvalt
thishuvidest. Osakonnal on juhataja ja Uuldkoosolek ning nende
kokkukutsumisele ja tookorrale kohaldatakse kdesoleva pohikirja satteid.

7.2.Vahemalt 3 Uhingu liiget vdivad piirkondlikul alusel moodustada Uhistu
piirkondliku osakonna.

7.3. Osakonna koérgeimaks organiks on osakonna koosolek. Osakonna
koosoleku kutsub

kokku osakonna juhataja vastavalt vajadusele voi vahemalt 1/10 osakonna
liilkkmete kirjalikul néudmisel. Osakonna koosoleku kokkukutsumise kord
kehtestatakse osakonna esimesel koosolekul.

7.4. Osakonda juhib ja esindab o6igustoimingutes juhataja, kes valitakse
ametisse 2 aastaks  osakonna  koosolekul osakonna liikmete
lihthddlteenamusega.

7.5. Osakonnale jdaab 1/2 osakonda kuuluvate Udhingu liikmete
liilkmemaksust.

7.6. Osakonna rahaliste vahendite kasutamise digus on osakonna juhatajal
osakonna

koosoleku poolt kehtestatud korras.

7.7. Osakonnad on kohustatud esitama oma tegevuse kohta aruande Uhingu
juhatusele 1 kuu

jooksul peale Ghingu majandusaasta |6ppu.

8. Kunstindukogu
8.1. Uhingu kunstindukogusse kuulub 2-5 liiget, s.h. vihemalt tks juhatuse
liige.

8.2. Kunstindukogu liikmed voivad kuuluda teistesse thingu juhtorganitesse.



8.3. Kunstindukogu padevusse kuulub:
8.3.1. toodete kunstilise ja tehnilise teostuse jarelvalve;

8.3.2. autorikaitse seaduse tundmine ja rakendamine Uhingu t00s.

9. Uhingu jirelvalve ja aruandlus.

9.1. Uldkoosolek teostab jirelvalvet teiste organite tegevuse ile. Selle
ulesande tditmiseks voib lldkoosolek maddrata revisjoni voi audiitorkontrolli
seaduses satestatud

korras.

9.2. Pdrast majandusaasta |6ppu koostab Ghingu juhatus raamatupidamise ja
tegevusaruande

seaduses satestatud korras.

10. Vara tekkimise, kasutamise ja kdsutamise kord.
10.1. Uhingu vara moodustub:

10.1.1. lilkmemaksudest;

10.1.2.kursuste ja ringide tasust;

10.1.3. valjaannete kirjastamisest ja levitamisest, tasuliste Urituste
korraldamisest;

10.1.4. varalistest annetustest ja eraldistest;

10.1.5. muudest tuludest, mis on vajalikud Uhingu pohikirjalise tegevuse
arendamiseks ja pole seadusega vastuolus.

11. Uhinemine, jagunemine vdi tegevuse Idpetamine.

11.1.0hingu hinemine, jagunemine voi tegevuse |dpetamine toimuvad
seaduses sdtestatud korras.

11.2.Uhingu |6petamisel moodustab uldkoosolek likvideerimiskomisjoni,
kes:.

11.2.1.n6uab sisse volad, muib varad, rahuldab volausaldajate néuded;



11.2.2 antakse pdrast vola usaldajate nduete rahuldamist alles jaanud vara
ule nimekirja kantud thingule voi avalik-6iguslikule juriidilisele isikule.

Mittetulundusiihingu Loometd6é muudatusega pohikiri on kinnitatud
uldkoosolekul

26. aprillil 2007.a.

Juhatuse liige, tegevjuht:

Luule Nurga allkiri



